20 Jueves, 28 de octubre de 2010

B.O.P.nim.206

cion publica la linea eléctrica de la proyecto intercalado de apoyo
en la LMT.BZA 706 Castrocalbon-Morla en La Bafeza - t.m: La
Baneza, cuyas caracteristicas principales se sefalan a continuacion:

a) Peticionario: Unién Fenosa, S.A. con domicilio en Leén, calle
Independencia, |-2°.

b) Lugar donde se va a establecer la instalacion: t.m. La Bafeza.

c) Finalidad de la instalacién: suministro de energia eléctrica.

Caracteristicas principales: intercalado de apoyo en la linea aérea
de 15 kV “BZA706” para realizar derivacién a C.T particular, en La
Baneza. Linea aérea desnuda de media tension 15 kV con un origen
BZA706 Castrocalbon-Morla (apoyo 22 al-c2000/18-T1/180 CA (cs)
y final: LMT BZA706 Castrocalbon-Morla (apoyo 23 AL-C3000/20-t1/180
CA (cs) con un conductor tipo/seccion: la-56 y capacidad de transporte
(Pmax): 3.975 kW, nimero apoyos/tipo: |/CH-1600-20P.

d) Presupuesto: 8.678,80 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinado el antepro-
yecto (o proyecto) de la instalacion en este Servicio Territorial de
Industria, Comercio y Turismo, sito en la avenida Peregrinos, s/n, de Ledn,
y formular; al mismo tiempo y por duplicado, las reclamaciones que se
estimen oportunas, en el plazo de veinte dias, contados a partir del si-
guiente al de la publicacion de este anuncio.

Ledn, 22 de septiembre de 2010.~El Jefe del Servicio Territorial de
Industria, Comercio y Turismo, Fernando Bandera Gonzalez.

9164 28,00 euros

Oficina Territorial de Trabajo

Vista el Acta de la comision negociadora del Convenio Colectivo
de Trabajo ambito empresarial para la empresa Seralia SA y los traba-
jadores/as del Servicio de Limpieza del Hospital de Ledn (codigo
240083-2),y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, pa-
rrafos 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/95 de 24 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores (Boletin Oficial del Estado de 29 de marzo de 1995), Real
Decreto 831/95, de 30 de mayo, sobre traspaso de funciones y ser-
vicios de la Administracion del Estado a la Comunidad de Castilla y Ledn
en materia de trabajo, y la Orden de |2 de septiembre de 1997 de la
Consejeria de Industria, Comercio y Turismo, por la que se crea el
Registro de Convenios Colectivos de la Comunidad de Castilla y
Ledn, (Boletin Oficial de Castilla y Leén n.° 183, de 24 de septiembre
de 1997),y Orden de 21 de noviembre de 1996 (Boletin Oficial de
Castilla y Leon, 22 de noviembre de 1996) de las Consejerias de
Presidencia y Administracion Territorial y de Industria, Comercio y
Turismo, por la que se desarrolla la estructura organica y se definen
las funciones de las Oficinas Territoriales de Trabajo, de la Delegacion
Territorial,

Esta Oficina Territorial de Trabajo de la Delegacion Territorial de
Leon de la Junta de Castilla y Leon

Acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios
Colectivos de esta Oficina Territorial con notificacion a la Comision
Negociadora.

Segundo. Disponer su publicacion obligatoria y gratuita en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA.

Leon, I3 de octubre de 2010.—La Jefa de la Oficina Territorial de
Trabajo, M.? Asuncién Martinez Gonzalez.

* %%

REUNION DE LA COMISION ,NEGOCIADORA DEL CONVENIO
COLECTIVO DETRABAJO DE AMBITO EMPRESARIAL PARA LA EM-
PRESA SERALIA SAY LOSTRABAJADORES/AS DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA DEL HOSPITAL DE LEON

Por la representacion social:
Dona Susana de la Calle Aliz
Dona Nuria Pérez Bayon
Dona Lucia Puerta Canal
Don Gabriel Barreales Alonso

Don C. Cayetano Méndez Gonzilez
Dona M.? Pilar Fernandez
Dona Susana Galindo Segui
Dona Trinidad Pérez Pérez
Dona Raquel Laiz Gutiérrez
Por la empresa Seralia SA:
Don Javier Alvarez Alvarez

En el Complejo Hospitalario de Ledn, siendo las 12.00 horas del
dia 30 de septiembre de 2010, se retinen las personas al margen re-
lacionadas en la representacion que ostentan, miembros del Comité
de Empresa y representacion de la Empresa Seralia SA, del Servicio
de Limpieza del Complejo Hospitalario de Ledn, al objeto de tratar
el siguiente orden del dia:

* Art. 4 del Convenio Colectivo (Constitucion de la Comision
Paritaria).

*Art. 9 del Convenio Colectivo (Organizacién de trabajo).

Primer punto: Constituciéon de la Comision Paritaria.

Debatido el asunto y de conformidad con lo previsto al efecto
en el vigente Convenio Colectivo se procede a la constitucion de la
Comision Paritaria, quedando conformada por:

La Direccion de la Empresa: don Carlos Martinez Téllez y don
Javier Alvarez Alvarez.

La Representacion de los Trabajadores: dofia Susana de la Calle Alaiz
y dona Nuria Pérez Bayon.

Segundo punto: Organizacion de trabajo.

Se procede a debatir y desarrollar un acuerdo para la organiza-
cion de los puestos de trabajo, acordandose el sistema que se describe
a continuacion y que se incluira en el art. 9° Organizacion de tra-
bajo, del vigente convenio colectivo como punto 4:

I.Se creara un calendario con los puestos de trabajo de cada
edificio, Residencia y Hospital.

2.Al existir dos cuadrantes por cada edificio, uno rotara de forma
ascendente y otro de forma descendente.

3. El cambio de puesto de trabajo, se realizara el dia | de enero de
cada afo.

4. Los calendarios se expondran en los tablones de anuncios
antes del dia 15 de diciembre de 2010,y sobre este se hara la rotacién
anual.

5.Si se creasen nuevos puestos de trabajo, se colocaran al final de
la lista.

6.El turno solo podra saltarse por las causas siguientes:

* Por motivos organizativos, debidamente justificados por la
Empresa.

* Por requerimiento del Complejo Hospitalario de Ledn.

* A solicitud del trabajador/a, justificada por motivos médicos.

Sin mas asuntos que tratar y en prueba de conformidad, las par-
tes firman el presente acuerdo, que sera remitido a la autoridad labo-
ral para su registro, deposito y publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE
LA PROVINCIA DE LEON.

Siguen firmas (ilegibles). 9390

Ministerio de Trabajo e Inmigracién

Tesoreria General de la Seguridad Social

DIRECCION PROVINCIAL DE LEON
ANUNCIO

El Subdirector Provincial de Recaudacion Ejecutiva, de la Tesoreria

General de la Seguridad Social de Leon.

Hace saber:

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE del 27),
segun la redaccion dada por la Ley 4/1999,de 13 de enero (BOE del
14), que modifica la anterior, y la Ley 24/2001, de 27 de diciembre



